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VALUTAZIONE DEI CURRICULA DEI DOCENTI PARTECIPANTI ALL’AVVISO
Prot. 9133/U del 09/11/2024, a valere sul progetto dal titolo “Comunita in Crescita”
DM 66 - Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza “MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA-
Componente 1 — Potenziamento dellofferta dei servizi dj istruzione: dagli asili nido alle
Universita- Linea dj Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione
digitale per il personale scolastico - Formazione del personale scolastico per la transizione
digitale.

CTIC8AZOOA -
M4C1I2.1-2023- Comunita
1222-P-45258 in Crescita

2.1 - Didattica digitale integrata e
Jormazione alla transizione
digitale per il personale

D84D23004150006 € 75.365,91

LA DIRIGENTE SCOLASTICA
VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’'ordinamento del
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” ¢ SS.mm.ii.;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO la circolare n° 2 de] o febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi,
gli aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;

VISTA la Circolare del Ministero dell'istruzione, dell’'universita e della ricerca n. 34815, del 2 agosto
2017, relativa alla procedura dj individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di
natura fiscale, previdenziale e assistenziale;

VISTO il Decreto Interministeriale 129/ 2018, concernente “Regolamento concernente Je Istruzioni
generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, listituzione scolastica puo stipulare contratti di
prestazione d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine dj garantire
I'arricchimento dell’offerta formativa, nonché Ia realizzazione di specifici programmi di ricerca e di
sperimentazione;

VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 29 novembre 2007 e il
Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri de] 30 settembre 2020 n. 166, recante
“Regolamento concernente lorganizzazione del Ministero dell’Istruzione”;

VISTO regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e
la resilienza;

VISTO il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;
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VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021, che
integra il regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il
dispositivo per la ripresa e la resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della
spesa sociale;

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva ¢ stata approvata
con Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 ¢ notificata all'Italia dal Segretariato generale
del Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021 ¢, in particolare, la Missione 4 - Istruzione e
Ricerca — Componente 1 — Potenziamento dellofferta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle
Universita — Investimento 1.3 “Piano per le infrastrutture per lo sport nelle scuole”;

VISTO il decreto del Ministro dell'istruzione e del Merito n. 66 del 12 aprile 2023 recante “Decreto
di riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione della linea di investimento 2.1.
“Didattica Digitale Integrata e Formazione alla transizione digitale per il personale scolastico”
nell’ambito della Missione 4 — Componente 1 “Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione:
dagli asili nido alle Universita” — del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’'Unione
europea — Next Generation EU”;

VISTO Allegato 1 del D.M. n.66 del 12.04.2023 che assegna a questo Istituto un finanziamento di
euro 75.365,91 per la realizzazione della linea di investimento PNRR 2.1;

VISTO la nota prot. n. 0141549 del 07 dicembre 2023 con la quale il Ministro dell’istruzione ha
diramato le istruzioni operative contenenti specifiche indicazioni per la progettazione e la gestione
degli interventi;

CONSIDERATO lattuazione del PNRR prevede, per I'attuazione della Missione 4 -
Componente 1 — Linea di Investimento 2.1 Didattica digitale integrata e formazione alla transizione
digitale per il personale scolastico Formazione del personale scolastico per la transizione digitale;

VISTO l'importo ammesso al finanziamento di € 75.365,91;

VISTO il progetto presentato “«Comunita in Crescita” in data 28/02/2024;

DATO ATTO che la suddetta attivitd non rientra nei compiti istituzionali del personale della scuola;
VISTA l'approvazione del Programma Annuale esercizio 2024 delibera n. 1 del 31/01/2024;

VISTO il proprio decreto di assunzione a bilancio del finanziamento assegnato, prot. n. 5671/U del
19/06/2024,;

VISTA la delibera del collegio dei docenti n. 2 del 23/09/2024 nel quale vengono proposte
integrazioni ai criteri di selezione, figure, compili e attribuzione di punteggio per I'individuazione
delle figure professionali necessarie alla realizzazione del Progetto sopra menzionato;

VISTA la Delibera del Consiglio d'Istituto n. 1 del 24/09/2024 con la quale ¢ stata deliberata
approvazione delle integrazioni ai criteri di selezione;

VISTA la necessita di individuare n. 4 docenti esperti in qualita di COMUNITA’ DI PRATICHE e
n. 1 Docente come figura di supporto tecnico gestionale organizzativo per le attivita relative alla
linea progetto nell’ambito della Linea di Investimento Piano Nazionale di Ripresa ¢ Resilienza
Missione 4 Istruzione e Ricerca - Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione:
dagli asili nido alle Universita - Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla
transizione digitale per il personale scolastico. Formazione del personale scolastico per la transizione
digitale (D.M. 66/2023).
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RILEVATA la necessita di utilizzare, nei limiti delle disponibilita e delle competenze rinvenute,
personale interno per la corretta esecuzione del progetto in oggetto e il raggiungimento dj target e
milestone previsti dal progetto “Comunita in Crescita”;

CONSIDERATO che il conferimento degli incarichi de] personale deve avvenire tramite procedure
di individuazione e/o reclutamento, conformi aj principi di trasparenza, pubblicita, parita di
trattamento, buon andamento, economicita, efficacia e tempestivita dell’azione amministrativa;
RILEVATA l'opportunita dj procedere alla nomina di una commissione per I'analisi, la valutazione
e la graduazione delle candidature utile alla costituzione del Gruppo di lavoro sopra indicato;
VISTO I'avviso Interno prot. 9133/U del 09/11/2024;

CONSIDERATO che sj procedera alla valutazione anche in presenza di una sola domanda
ritenuta valida;

DECORSI i termini per la presentazione delle candidature;

DECRETA

La costituzione della Commissione di Valutazione per I'affidamento dei ruolj previsti dal
richiamato avviso composta dai seguenti membri:

COGNOME QUALIFICA

Dirigente scolastico —
presidente

commissione

Membro supplente Assistente Amministrativa Maugeri Maria.

Di nominare segretario della commissione valutatrice, con funzione di verbalizzazione delle
operazioni compiute dalla commissione giudicatrice, il commissario VENERA MANCUSO

ART. 1 - La Commissione procedera ad esaminare Je candidature pervenute sulla hase dei
la documentazione pervenuta secondo i criteri dj selezione indicati negli avvisi (bandi),
anche in presenza di una sola candidatura.

ART. 2 - Tutte le attivita della Commissione giudicatrice saranno verbalizzate e si
concluderanno con la stesura della graduatoria provvisoria degli aspiranti con I'indicazione

ART. 3 - Lesito della selezione sara reso pubblico agli Atti, su Albo pretorio on line e sul
sito istituzionale dj questa Istituzione scolastica https: secondoicgiarre.edu.it/. Tale
pubblicazione avra valore dj notifica a tutti gli effetti dj legge. Avverso la graduatoria
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I membri della Commissione sono convocati per giorno 19 novembre 2024 alle ore 9.30
presso i locali della Presidenza, sita in V.le Liberta, 151.

In Allegato DICHIARAZIONE DI INESISTENZA DI CAUSA DI INCOMPATIBILITA” O
CAUSE OSTATIVE (Resa Nelle Forme Di Cui Agli Artt. 46 E 47 Del D.P.R. N. 445 Del 28
Dicembre 2000)

Di richiedere ai commissari individuati la dichiarazione di insussistenza di cause ostative da
far pervenire prima dellinizio delle operazioni di valutazione

La Dirigente Scolastica
Dott.ssa Maria Cettina Maccarone
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